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2. Основания и размеры материальной помощи. 

          2.1. Настоящим Положением предусматривается оказание 

материальной помощи по следующим основаниям: 

2.1.1. на проведение операции, медицинских исследований; 

2.1.2. на похороны близких родственников (родители, дети,  

супруг/супруга); 

2.1.3. оказание помощи одиноким матерям, воспитывающим 

несовершеннолетних детей. 

          2.2. Размер, оказываемой материальной помощи, определяется 

директором образовательного учреждения по согласию с Управляющим 

Советом школы и с учетом мнения первичной профсоюзной организации 

учреждения, исходя из реальных возможностей фонда оплаты труда и 

причин нуждаемости в помощи, и может доходить до 1 (одного) оклада.  

 

3.Порядок выплаты материальной помощи 

           3.1. Материальная помощь выплачивается: 

            3.1.1. на основании личного заявления работника на  имя директора 

школы с подробным описанием сложившейся ситуации; 

            3.1.2. наличие действительных моментов и подтверждающих 

документов. 

 

4. Заключительные Положения. 

           4.1. Материальная помощь, предусмотренная настоящим Положением, 

учитывается в составе средней заработной платы.  

           4.2. Материальная помощь работникам образовательного учреждения 

оказывается при наличии экономии фонда оплаты труда.  
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